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CARITAS-PROFIL 2030 

700.000 Mitarbeitende hat die Caritas in 
Deutschland, 14.000 im Oldenburger Land. 

Bestand die Identität einer katholischen sozialen 
Einrichtung früher darin, dass die meisten Mitarbei-
tenden katholisch waren, ist das im Osten Deutsch-
lands längst nicht mehr der Fall. Und auch nicht mehr 
hier im Westen! Altersbedingt haben meist die letzten 
Ordensfrauen die Einrichtungen verlassen. 

Und dann gibt es andererseits den Satz: „Wo Caritas 
draufsteht, soll auch Caritas drin sein!“ 

Was aber bedeutet das im Jahre 2022? Was macht 
das Profil einer Caritaseinrichtung heute und in 
Zukunft aus? Wie entwickelt und erhält man es? 
Welchen Gewinn haben Träger, Mitarbeitende und 
Klienten davon? 

Gibt es einen neuen, unverkennbaren Caritas-Geist? 
Findet der sich in den Strukturen und der Organisati-
on? Gibt es genügend Geld dafür?

Konkrete Fragen, vor denen Einrichtungsleiterinnen  
und -leiter im Jahr 2022 stehen. Die Tagung ist Ab-
schluss des 101-jährigen Jubiläums des Landes- 
Caritasverbandes unter dem Motto „Herz. Mut. 
Leidenschaft“. Und sie schaut gleichzeitig in die 
Zukunft!

PROGRAMMABLAUF 

09.00 Uhr	 Eucharistiefeier  
	 mit Weihbischof Wilfried Theising, 		
	 Bischöflicher Offizial, 
	 Caritasratsvorsitzender

10.00 Uhr	 Stehkaffee

10.15 Uhr	 Begrüßung Stefan Kliesch
	 Grußwort Caritasdirektor Dr. Gerhard 	
	 Tepe

10.30 Uhr	 Caritaseinrichtungen heute:  
	 Glaubwürdiger Lebensort von Kirche  
	 – Organisationsidentität und Werte 
	 Prof. Dr. Michael Fischer (Münster)

11.30 Uhr	 Was macht eine Unternehmens- 
	 kultur christlich? – Theologische 		
	 Erkundungen  
	 Prof. Dr. Andreas Lob-Hüdepohl (Berlin)

12.30 Uhr	 Mittagessen mit anschl. Stehkaffee

13.30 Uhr	 Praxisbeispiele Caritaskultur:
	 Profil schärfen in Caritas-Einrichtungen: 
	 Wie geht das in Zeiten der Krise?
	 Michael Korden, Geschäftsführer  
	 St.-Vitus-Werk Meppen

	 Mit Sterbewünschen umgehen: Ethik-	
	 Projekt im St. Pius-Stift, Cloppenburg
	 Aloys Freese, Pflegedienstleiter
	 Peter Sandker, Diakon

	 Profilentwicklung für Kita und 
	 Pflegeheim: „Jung trifft Alt“
	 Susanne Schnelten, Leiterin der 
	 Kath. Kindertagesstätte St. Agnes, 		
	 Lastrup 
	 Thomas Westendorf, Pflegedienstleiter 	
	 St. Elisabeth-Stift, Lastrup

15.00 Uhr	 Ausblick

15.30 Uhr	 Ende der Veranstaltung
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